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Duke u bazuar ne dispoziten e nenit 80 dhe 8l te Ligjit te Zyrtareve Publik Nr. 08/L-197, nenit 8 te ligiit te
Pun6s nr.03lL-2l2,neni 35 te Ligjit te Arsimit Parauniversitar nr. 04lL-32, nenin 5, pika c, ttt Ligiit nt.03/L
068 per arsimin ne komunat e Republik€s sE Kosov€s, Udhdzimit Administrativ MFPT Nr. 0l/2024, UA

05/2021p€r negullimin e procedurave te rekrutimit ne sektorin publik, UA 0512021 per Normativin per

Kuadrin profesional te arsimit te p€rgjithshdm shpalld :

KONKURS Tii BRENDSHIIM
PEr pozitin e lir€, si n€ vijim:
I. Titulli i vendit te pun€s : Mesimdhends per Lenden e Edukatds Fizike 14 ore ne Gjimnazin "Luigi

Gurakuqi" nd Klin€ pozite e lir6.
Nr.ipozitave: I
Nj6sia /Sektori: Gjimnazin "Luigi Gurakuqi" nd Kline
Drejtoria: Drejtoria pdr Arsim
Koeficienti : El7 /5.8
Koh€zgiatja: Me afat t€ pacaktuar

Pdrshkrimi i detyrave punuese:
-T€ realizoje plan programin mesimor per vendin pdrkates td punes duke u bazuar n€ Ligiin mbi Arsimin

Parauniversitar nd Republiken e Kosoves dhe ne aktet e tjera nenligjore;

-Te pergatise me rregull planin mdsimor vjetor, mujor dhe ditor ne perputhje me kunikul€n, e nd pajtim me

kerkesat per pershtatjen e mdsimdhenies aft€sive dhe prirjeve individuale td gdo nxdndsi;

-T6 zbatoje metodologjitd e reja td mesimdhdnies dhe te vleresimit ne perputhje me udhezimet kurrikulare;

-Te kontrolloje me rregull dhe t€ mbajd evidencen pdr suksesin dhe progresin individual td secilit nxdnes, si dhe

td jete nd giendje t' i raportoje prindit apo kujdestarit te familjes;

-Te marre pjese aktive n€ p€rgatitjen e programeve dhe aktiviteteve t€ tjera n€ shkolld, kur kerkohet nga

drejtori i shkollds;

-Te kujdeset per zhvillim td vazhduesh€m profesional individual ;

-I punesuari eshte i obliguar t€ respektoi kodin e veshjes dhe td sjelljes, te p6rcaktuar me rregulloren e

brendshme t€ shkollds dhe akteve tjera ligjore dhe nenligiore;

-Bashk€punon me organet e shkollds dhe me t€ gjitha institucionet tjera profesionale.

UI. K€rkesat e p6rgiithshme p6r pranimin e zyrtareve publik jan€:

- T€ jet6 shtetas i RepublikEs se Kosovds;
- Te kete zotdsi te plot€ per te vepruar;
- T€ zoteroj nj6ren nga gjuhet zyrtare.

KErkesa e pdrgiithshme formale :

- Sipas IJA05l202l Normativin mbi kuadrin profesional te Arsimit te Pergjithshem

Dokumentacioni /d€shmit€ p6rkat6se p6r vler6simin e p0rmbushjes se kritereve p€r aplikim:
- Aplikacioni i pun€simit;
- Kopja e dokumentit te identifikimit (let6rnjoftimi);
- Kopja e diplomEs e vdrtetuar te noteri;

II.

IV.

V.



- Diploma e fituarjashtd shteti duhet te jetd e nostrifikuar;
- Certifikata e diplomim it jo md e vjetdr se gjasht€ muaj e vertetuar te noteri;
- Certifikata qe nuk 6sht€ ndn hetime;
- Certi fi kata shdn det€sore (pas p6rzgj edhj es);

- Ekstrakti i lindjes.

N€pun€si /i e shdrbimit publik i nenshtrohet njd periudhe provuese e cila zgSatl gjashte (6) muaj

V. Afati p€r pranimin e aplikacioneve €sht€ 30 ditd duke filluar nga dt. 10.07.2024 e deri me dt.
08.08.2024

VI. M6nyra e Aplikimit :

Aplikimi mund t€ bdhet vet€m n€ menyr€ elektronike, n€permjet adresds elektronike: xhavit.dauti@rks-
gov.net ku ne subjekt sh€non titulli i pozites sd punds pdr te cil6n aplikon. Formulardt e aplikimit mund td

merren nd linkun: , ueb faqen e

komun€s dhe n€ zyr€n e NjMBNj-se. I njejti duhet t€ plotdsohet, nenshkruhet dhe se bashku me dokumentet
tjera duhet td dergohet nE adres6n e lartsh€nuar (si shtojce/attach). Te gjitha dokumentet duhet tE jend t€

skanuar formatin PDF.

VII. Mdnyra e Vler6simit dhe kriteret e poen timit

Procedura e vler6simit permban gjithsej nj€qind (100) pike, ku kalueshmdria €shte anitja e se paku pesedhjete

e pesd (55) pik€ve nga td gjitha fazat e konkursit publik.
PEr kete pozitd te punes, jetdshkrimi (CV) i kandidatit vlerdsohet deri ne dhjete (10) pike, testimi me shkrim
deri nd shtat€dhjetd (70) pike dhe intervistomi deri nd njdzete (20) pike.

YIIL Procedurat pfrnftmitht do tfl zhvillnhet sipns dispozifnve fe pHrcnlrfrtara

Pas vleresimit te kandidateve Njdsia p6r Menaxhimin e Burimeve Njerezore publikon listdn e kandidateve

fitues pdr pozit€n Mdsimdhenes pdr Lenden e Edukatds Fizike n€ Gjimnazin "Luigi Gurakuqi" n€ Klind 14 ord,

pozitl e lire dhe ueb faqen e Komunds se Klin6s.
Komuniteti jo shumice dhe pjesdtaret e tyre kand tE drejtE per p€rfaq€sim td drejte ne sh€rbimin publik td

Kosovds, sig specifikohet n€ Ligj.
Aplikacionet e dor€zuara pas afatit te paraparE nuk pranohen, nd€rsa aplikacionet e mang6ta do td refuzohen.

PEr te dh6nat e dokumentacioneve te dor€zuara te cilat k€rkohen n€ shpalljen e konkursit, kandidati p€rmes

aplikacionit duhet t€ vete deklarohet s€ jan€ te verteta dhe mban p6rgjegj€si per vdrtetdsine e tyre. Deklarimi i

nejshem paraqet shkak pdr pdrjashtimin nga procedura e pranimit.

Vetdm kandidatet e p€rzgjedhur n€ list€n e ngushtd do t€ kontaktohen. PEr gdo informacion kandidatet mund
td kontaktojnE zyrEn e Nj€sise p6r Menaxhimin e Burimeve Njerdzore.

V€reitie : Ne mungese t€ kandidateve t€ kualifikuar te nivelit master arsimor, sistemi kat6r vjegar dhe

k"n,;t*!fc9

bachelor katdrvjegar, mund t€ pranohet niveli bachelor

xher i Burimeve Njer6zore
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Na osnovu odredaba ilana 80. i 81" Zakona o drZavnim funkcionerima br.08lI--197" ilan 8

Zakona o radu br. 03tL-212, Elan 35 Zakona o preduniverzitetskom obrazovanju br. 04/I--32,
ilan 5, taika c, Zakona br. 03/L 068 za obrazovanje u op5tinama Republike Kosovo,
Administrativno uputsfvo MFPT br. 0l/2024, UA 0512021 z regulisanje procedura
zapo5fjavanja u javnom sektoru, kao i UA 05/2021 za Normativ za strudni okvir opSteg
obr azov anj a obj avlj uj u :

UNUTRASNJI KONKURS
Za upraLnjeno mesto, i to:
I. Naziv radnog mesta: Nastavnik zapredmet fizidko vaspitanje u Gimnaziji "Luigj Gurakuki" u Klini
l4 dasova, upraZnjeno mest.

Ne. pozicija: I
Jedinica/Sektor: Srednja Skola "Luigj Gurakuki" u Klini
Uprava: Uprava za obrazovanje
Koeficijentz El7/5,8
Trajanj e: Neogran iden o

II" Opis posla:
- Da sprovodi plan kurikuluma za relevantno radno mesto na osnovu Zakona o

preduniverzitetskom obrazovanju u Republici Kosovo i drugih podzakonskih akata;
- l)a lravilrru liriprerrra gridiirrji, rrreseirri idrrevui plan iasova u skladu sa rtastavnint plauonr i

pluB,r'aillulr, a u skladu sa zahlcvilrrd za pr ilagudavarjc rraslavc ilrdivitlualliur vcilirtanta i
sklonostima svakog uienika;

- Primenjuju nove metodologije nastave i ocenjivanja u skladu sa smernicama nastavnog plana i
programa;

- Da redovno proverava i vodi evidenciju o uspehu i pojedinainom napredovanju svakog uienika,
kao i da moic da se prijavi roditelju ili staratelju porodice;

- Da aktivno uiestvuje u pripremi programa i drugih aktivnosti u Skoli, na zahtev direktora
Skole;

- Da brine o kontinuiranom individualnom profesionalnom razvoju;
- Zaposleni je duZan da po5tuje kodeks obladenja i ponaSanja, definisan internim aktima Skole i

drugim zakonskim i podzakonskim aktima;
-Saraduje sa Skolskim organima i svim drugim struinim institucijama.

III. Op5ti uslovi za prijem javnih funkcionera su:
- Da ste drZavljanin Republike Kosovol
- Ova potpuna sposobnost delovanja;
- Savladajte jedan od sluZbenih jezika.

IV. Op5ti formalni zahtevz
- Prema AA05/2021 Normativi o struinom okviru opSteg obrazovanja



V. Relevantna dokumentacija/dokaziza ocenu ispunjenosti kriterijumaza prijavu:
- Prijava za posao;
- Kop ij a id enti fi kac i onog dok u m enta (obave5tenj e) ;
- kopiju diplome overenu kod notara;
- Diploma stedena u inostranstvu mora biti overena kod notara;
- diplomu ne starije od Sest meseci overeno kod notara;
- Potvrda koja nije pod istragom;
- Zdravstveno uverenje (po izboru);
- Ekstrakt roclenja.

Zaposleni u javnoj sluZbi podleLe probnom radu koji traje Sest (6) meseci

VI. Rok za prijem prijava je 30 dana poiev od 10.07.2024 do 08.08.2024.

VI. Naiin konkurisanja:
Prijava se moi,e izvrditi iskljuiivo elektronskim putem, putem elektronske adrese:
khavit.dauti@rks-gov.net gde se u subjektu navodi naziv radnog mesta za koje se prijavljujete"
Obrasci za prijavu mogu se dobiti na linku: Informacioni sistem za upravljanje ljudskim
resursirna (rks-gov.net), na sajtu op5tine i u kancelariji Uprave za kadrove. Isti mora biti
popunjen, potpisan i zajedno sa ostalim dokumentima poslati na gorenavedenu adresu (kao
prilog). Svi dokumenti moraju biti skenirani u PDF formatu.

VII. Nadin ocenjivanja i kriterijumi bodovanja

Postupak ocenjivanja sadrZi ukupno sto (100) bodova, pri iemu
najmanje pedesetpet (55) bodova iz svih faza javnog konkursa.
Za ovo radno mesto, biografija kandidata se ocenjuje do deset (10)
sedamdeset (70) bodova i intervju do dvadeset (20) bodova.

VIII. Procedure de se razvijati prema ufvrdenim odredbama

je prolaznost ostvarenje

bodova, pismeni test do

Nakon ocenjivanja kandidata, Jedinica za apravljanje ljudskim resursima objavljuje listu
pobedniikih kandidata za mesto Nastavnik za predmet fizidko vaspitanje u Gimnaziji ,,Luigi
Gurakuki" u Klini, 14 iasova, upraZnjeno radno mesto i sajt op5tine Klina.
Nevedinska zajednica i njeni pripadnici imaju pravo na praviino predstavljanje u javnoj sluZbi
Kosova, kako je navedeno u Zakonu.
Prijave dostavljene nakon navedenog roka nede biti prihvadene, dok de nepotpune prijave biti
odbijene.
Za dostavljene podatke iz dokumentacije trai,ene u oglasu za konkurs, kandidat kroz prijavu
mora da izjavi da su istiniti i da snosi odgovornost za njihovu autentidnost. LaZna izjava je osnov
za iskljuienje iz postupka prijema.

Bide kontaktirani samo kandidati koji udu u ruLi izbor. Za sve informacije kandidati se mogu
obratiti kancelariji Jedinice za upravljanje ljudskim resursima.

Napomene: U nedostatku kvalifikovanih kandi rski stepen obrazovanja,
i diplomski studij moZe sedetvorogodi5nji sistem i iefvorogodi5nji diploms
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prihvatiti jednu Skolsku godinu. I:


