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axhimin e Njer€zore

Klin6 m€

Duke u bazuarne nenin g0 dhe gl te Ligiit tEzyrtareve PublikNr.08/L-19'l,nenin 8 te ligiitt€ Pun€s nr'

;3lL-2lz,nenin 35 te Ligjit te Arsimit paiauniveisitar nr. 04lL-32,nenin 5, pika c, t€ Ligiit m' 03lL 068 p€r

Arsimin n€ Komunat e Republik€s s6 Kosov€s dhe Udh€zimit Administrativ MFPT - Nr'01/2024, pgr

Rregullimin e proceduruu" i" Rekrutimit ne Sektorin Publik, udh€zimin Administrative Nr'05/202r pgr

Normativin p€r Kuadrin profesional t6 Arsimit te Pergiithshdm, Nj€sia per Menaxhimin e Burimeve

Njer€zore, shpall€ : .

KONKURS TE BRENDSHEM
PEr pozit6n e lir6 si nd vijim:
r. Titulli i vendit te f,un6s : M€simdhen€s p€r Ldndcn e,_Gjuh€s Angleze ne 

_SH.FMU 
"At€ Shtjefen Gjegovi"

n€ Zllakuqan paralelja ne Leskoc g ord dhe.te srmvru "Tie Ddshmordt" n€ Jashanice paralelja ne Resnik 5 ord

(gjithsejte 13 or€) Pozite e fire.

Nr. i pozitave: I
NjEsia /Sektori:
Drejtoria: Drejtoria P€r Arsim
Koeficienti zEI9l5.6
Koh6zgiatja: Me afat t€ Pacaktuar

IL P€rshkrimi i dctYrave Punuese:

-T0 realizojg pla' progyamin mesimor per vendin pdrkatds t€ pun€s cluke u bazun ne Ligfin mbl Arsimin

parauniversitar n6-Republik6n e Kosovds dhe n€ aktet e tjera ndnligiore;

-Td p€rgatis€ me rregull planin mesimor vjetor, mujor dhe ditor nE pdrputhje me kunikul€n, e n€ pajtim me

kerkesat p€r p€rshtatjen e mesimdh€nies aft€sive dhe prirjeve individuale td gdo nxendsi;

-Td zbatojd metodologjit€ e reja t6 mesimdhenies dhe t€ vler€simit n€ pdrputhje me udhdzimet kurrikulare;

-T6 kontrollojd me negull dhe t6 mbaj€ evidenc€n p6r suksesin dhe progresin individual t€ secilit nx€nes, si dhe

t€jet6ndgjendjet,iraportojCprinditapokujdestaritt6familjes;
-T€ man6 pjes€ aktive n€ p€rgatitjen e programeve dhe aktiviteteve td tjera nE shkolld, kur kdrkohet nga drejtori

i shkoll€s;

-Td kujdeset p€r ztrvillim t6 vazhdueshem profesional individual ;

-I pun€suari eshte i obliguar te respektoi kodin e veshjes dhe t€ sjelljes, te pdrcaktuar me rregulloren e

brendshme t€ shkollds dhe akteve tjera ligiore dhe n€nligjore;

-Bashkepunon me organet e shkolles dhe me td gjitha institucionet tjera

K€rkesat e pdrgiithshme p€r pranimin e zyrtareve publik jan€:

- T€ jetE shtetas i Republik€s se Kosov€s;

- Tit kitte zotdsi te plot€ pEr td vepruar;

- T€ zoteroj nj6r€n nga gjuhet zyrtate.

K6rkesa e p6rgiithshme formale :

- Sipas ul,ostzoztNormativin mbi Kuadrin Profesional te Arsimitte Pdrglithshem

profesionale.

ilI.

IV.



V. Dokumentacioni /d6shmit6 p€rkat€se p€r vler6simin e p6rmbushjes se kritereve p6r aplikim:

- Aplikacioni i pun0simit;
- Kopja e dokumentit te identifikimit (let€rnjoftimi);
- Kopja e diplom€s e v€rtetuar te noteri;
- Diploma e fituar jasht€ shteti duhet te jet€ e nostrifikuar;
- Certifikata e dipl|mimit jo m€ e vjet€r se giashte muaj e v6rtetuar te noteri;

- Certifikata qe nuk €sht€ n€n hetime;

- Kopja e kontrates se Pun6s;
- Certi fi kata sh€ndet€sore (pas p€rzgj edhj es) ;

- Ekstrakti i lindjes.

Nepunesi /i e sh€rbimit publik i ndnshtrohet nj€ periudhe provuese e cila zgtratl giashte (6) muaj

V. Afati p6r pranimin e aplikacioneve Esht€ 30 dit€ duke filluar nga dt. 16.04.2024 e deri me dt.

15.05.2024.

VI. M6nyra e Aplikimit :

Aplikimi mund t€ b€het vet€m n€

gov.net ku n€ subjekt sh€non titulli
meffen n€ linkun:
komun€s dhe nE zyr9n

dera duhet tO d€rgohet
skanuar formatin PDF.

m€nyr€ elektronike, n€p6rmjet adres€s elektronike:

i pozites s€ pun€s p€r t0 cil6n aplikon. Formular€t e

xhi rks-

-sistemi kat€r vjegar dhe

JBMNJ

xhavit.dauti@rks-
aplikimit mund t€

dhe ueb faqen e

me dokumentet
duhet tE jen€ t€

e NjMBNJ. I njejti duhet to plotesohet, n€nshkruhet dhe s€ bashku

n€ adres€n e lartsh€nuar (si shtoj cElattach). Te gjitha dokumentet

VII. M€nyra e Vler€simit dhe kriteret e poen timit

procedura e vler€simit p€rmban gjithsej nj€qind (100) pikii, ku kalueshm€ria esht€ arritja e se paku pesedhjet€

e pes€ (55) pikeve nga t€ giitha fazat e konkursit publik'
per ketE p|,2;tete pui€s,;&esnnimi (CV) i kandidatit vler€sohet deri n0 dhjete (10) pike, testimi me shkrim

deri ne shtatedhjete (70) pike dhe intervistomi deri n€ njdzet€ (20) pike.

VIII. procedurat p€rafersisht do t€ zhvillohet sipas dispozitave te pErcaktuara

pas vler€simit te kandidateve Njiisia p€r Menaxhimin e Burimeve Njer6zore publikon list€n e kandidateve

fitues ne poziten Mes SHFMU "At€ Shtjefbn Gjegovi" nd Zllakuqan

paralelja neieskoc g ore d paralelja n€ Resnik 5 or€ (giithsejt€ 13 ore).

ko,nunit.ti jo shumice drejtii p6r perfaq€sim tE drejt€ nd sh€rbimin publik ttl

Kosov€s, sig specifikohet n€ Ligj.
Aplikacionet e dorgzuara pas afatitr parapar€nuk pranohen, nd€rsa aplikacionet e mang€ta do t€ refuzohen.

p€r t€ dh€nat e dokumentacioneve te dortzuara te cila k€rkohen n€ shpalljen e konkursit, kandidati pOrmes

aplikacionit duhet t€ vet deklarohet s€ jan€ t€ v€rteta dhe mban p€rgjegjtisi p€r v€rtetesine e tyre. Deklarimi i

nejsh€m paraqet shkak p€r p€rjashtimin nga procedura e pranimit.

Vet€m kandidatet e p€rzgjedhur n€ list€n e ngusht€ do tE kontaktohen. P€r gdo informacion kandidatet mund

t€ kontaktoj nE zyr}ne Njiisisti p€r Menaxhimin e Burimeve Njer€zore.

V6reitie : Ne mungese te kandidateve td kualifikuar te nivelit master arsi

uactreto. tatervjegar, mund te pranohet niveli bachelor trevjegar per

*
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Klina. datum

Na osnovu dlana g0. i gl zakonao DrZavnim Sluzbenicima br. 08/L-197, ElanS zakona o Radu br- 031L-212' dlan 35

Zakonao preduniverzitetskom obrazovanju br.04/L-32,dlan 5, tadka c, zakonabr.03lL068 za obrazovanje u

opstinama Republike Kosovo i Administrativno uputstvo MFPT br.0112024,UA051202I za regulisanje postupaka

zapo5ljavanja u javnom sektoru, UA05l202l zaNormativ za strudni okvir op5teg obrazovania, raspisuje:

UNUTRASNTT KONKURS
Za sledece radno mesto:
I. Naziv radnog mesta: Nastavnik engleskog jezrka u SIIFMU "Ate Shtjefen Gjecovi" t zlaktftantt paralelno u

Leskovcu g dasova i u STIFMU "Tre Deshmir6t" u Jasanici paralelno u Resniku 5 sati (ukupno 13 sati) upraZnjeno

mesto.
Ne. pozicija: 1

Jedinica / Sektor:
Uprava: Uprava za obrazov aniJe

Koeficijent: Elgl5,6
Traj anj e : Neogranideno

II. Opis posla: .. , 1 -1_, _,
- Da'sprbvodi plan kurikuluma zarelevantno radno mesto na osnovu zakona o preduniverzitetskom obrazovanju u

a u skladu sa nastavnim planom i programom, a u skladu sa

a i sklonostima svakog udenika;

,'#"Hlfi :ffiXffiii"ffi'"!'3ffi 
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prijavi roditelju ili staratelju porodice;
'- ja aktivno udestvuje u pripiemi programa i drugih aktivnosti u Skoli, nazahtev direktora Skole;

- voditi raduna o kontinuiranom individualnom profesionalnom razvoju;

- Zaposleni je duZan da postuje kodeks obladenja i pona5anja,;definisan internim aktima Skole i drugim zakonskim i

podzakonskim aktima;
-saradluJc sa skolsltltll Olgunlna I svhl drugilr sl.t uUtdu iustittrr,:ijanta'

III. Op5ti uslovi zapiiem javnih funkcionera su:

- da ste drLavljannRepublike Kosovo;
- potpuna sPosobnost delovanja;
- Savladanjejednog od sluZbenih iezika.

IV. Op5ti formalni zahtev:
- Prema UA0512O2I Normativu o strudnom okviru opsteg obrazovanja

V. Relevantna dokument acijaldokaziza ocenu ispunjenosti kriterijuma za prijavu:

- Prijava za posao;
- Kopija identifikacionog dokumenta (licne karte);

- Kopiju diplome ov
- Diploma stedena u overena kod notara;

- Diplomu ne starije o kod notara;

- Certifikat da niste Pod istragom;
- Koprja ugovora o radu;

- Zdravstveno uverenje (posle izbon);
- Ekstrakt rodenja.

M. Rok zapijempiijava je 30 dana podevsi od 16.04.2024 do 15.05.2024.

VII. Nadin konkurisanja:
Prijava se moZe izvr5iti iskljudivo elektronskim putem, putem

navodi naziv radnog mesta zakoje se prijavljujete. Obrasci za

Menaxhimin e Burimeve NjerEzore (rks-eov.net) i na



moraju biti skenirani u PDF formatu.

MII. Nadin ocenjivanja i kriterijumi bodovanja 
roraznosr nredstavlia o desetpetpostupak ocenjivanja-sadrZi ukupno sto (100) bodova, pri demu prolaznost predstavlja ostvarenje naJmanJe pe'

(55) bodova iz svih fazaiavnogkonkursa.
za ovoradno mesto, biografrji kandidata se ocenjuje do deset (10) bodova, pismeni test do sedamdeset (70) bodova i

intervju do dvadeset (20) bodova.

lX. Procedure ie se razv4atiprema utvrdenim odredbama

Nakon ocenjivanja kandidata, Jedinica za upravljanie ljudskim.-resursima objavljuje listu pobednidkih.kandidata za

mesto nastavnika engleskog |ezlkau oS ,,AL sn"tjeren bjecovi" u Zlaku6anu, jedinica u Leskocu 8 sati i u os ,,Tre

Deshmoret,, u Ja5aniCi, jedinica u Resniku 5 dasova (ukupno 13 dasova).

Neve6inska zajednica i njeni pripadnici imaju pravo na pravidno predstavljanje u javnoj sluZbi Kosova, kako je

navedeno uZakontl
pri:uu" dostavljene nakon navedenog roka neie biti prihvadene, dok ie nepotpune prijave biti odbijene'

Zapodatkepodnete dokumentacije-koji setraLe u oglasu za konkurs, tunaiout se kroz prijavu mora izjasniti da su

istiniti i da snosi odgovomost za njihovu autentidnost .Luiouizjava jeosnov za iskljudenje iz postupka prijema'

Bi6e kontaktirani samo kandidati koji udu tuLi izbor. za sve informacije kandidati se mogu obratiti kancelariji Jedinice

za upr avlianje lj udskim resurs ima'

Napomena: U nedostatku kvalifikovanih kandidata sa masterskim stepenom obrazovanja, detvorogodisnjim sistemom i

detvorogodisnjim bachelorom, bice prihvaceni kandidati sa trogodisnjim bachelorskom obrazovanjem za odredjeni rok

od godinu dana.


