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Duke u bazuar n€ nenin 67 dhe 68 te ligiit td Zyrhreve Publik Nr. 06/1,-114, nenit 8 t€ Ligjit te Pun6s nr.03/L-212,
nenit 35 te Ligiit td Arsimit Parauniversitar nr. 04lI-32, nenin 5, pika c, te Ligiit nr. 03/L 068 pdr arsimin n6 komunat e
Republikds sd Kosov€s dhe Udh€zimit Admiaishativ w. 07/2017,UA 05/202l Normativin mbi kuadrin profesional t€
Arsimit te Pilrglithshem, UA 05/2015 Normativin p€r Mdsimdh€ndsit e Arsimit Profesional, Drejtoria e Arsimit shpall:

KONKT]RS TE JASIITEM

Titulli i vendeve tE pun6s:

- 1 M6simdh6n6s p6r M6sim Klasor nE SIIFMU "Ate Shtjefen Gjegovi" n€ Zllakuqan, norm6 e plot6 20 or€
pozite me kohe tO caktuar me mandat tC drejtoresh€s se shkollds.

- I M6simdhintis pdr LdndEn e TIKU-ut 16 ord dhe L€nd6n e Matematik€s 4 orE (gjithsejt€ 20 or€) nd SI{FMU
"Motrat Qiriazi" nd Klin6 md kohd te caktuar me mandat td drejtorit td shkoll€s Ismet Rraci.

- I Mdsimdh€n6s pdr Mdsim Klasor nd SHFMU "Tre DEshmordt" nE Jashanicd, norm€ e plot€ 20 ore pozite
m€ kohd td cakhrar zevenddsim lehone.

- 1 MEsimdhdn€s pEr Ldnd6n e Kimise ne SIIFMU *Tre D6shmordt" n€ Jashanicd, 18 ore pozite m6 kohe te
caktuar zevenddsim lehone.

- 1 Mdsimdhen6s pdr L€nd6n e Ilistorisd 18 ord nd SIIFMU "Motrat Qiriazi" nE Klind me kohd t€ caktuar
zdvenddsim lehone.

- I Misimdh6nix p€r Misim Klasor nd SIIFMU 'NCnd Tereza" nd Budisalc, norm6 e plotE 2Q are pezit€ me
kohtt tit oolduar zdvsfldesin l!,hsng-

- 1 M6simdhdnds p€r M6sim Klasor n€ SIfMU "Xhafer Gashi" ne Pdrgeve, norme e plote 20 o16 pozitE m6
koh€ tC cakhrar deri md datdn 19.04.2024.

Klasa/Koeficienti E19/5.6 p6r m6simdh€nis nE shkolla lillore tE mesme tE uteta;
Kualifikimi: Sipas UA 05/2021 -Normativin mbi kuadrin profesional tE Arsimit tA P6ryiithshem.

P€rshkrimi i detyrave punuese:
. Te realizoj6 plan-programin mdsimor p6r vendin pdrkates te punes duke u bazuar nE Ligjin mbi Arsimin

Parauniversitar ne Republik6n e Kosov€s dhe nd aktet e tjera n€nligjore;
. Te pergadse me negull planin mdsimor vjetor, mujor dhe ditor nii p€rputhje me kunikuldn, e nE pajtirn me

kdrkesat pdr p6rshtatjen e mdsimdh€nies aftdsive dhe prifeve individuale te gdo nxenesi;
o Td zbatojd metodologlite e reja tt! mOsimdhdnies dhe tE vlerEsimit n€ p€rputhje me udhdzimet kurr.ikulare;
o Td kontrollojE me rregull dhe tE mbajO evidencdn pdr suksesin dhe progresin individual tii secilit nxenes, si dhe te

jetd ne gjendje t' i raportojii prindit apo kujdestarit tii familjes;
o Td marre pjes€ aktive n€ p€rgatitjen e programeve dhe aktiviteteve te tJ'era n€ shkolld, kur kiirkohet nga drejtori i

shkollds;
o Td kujdeset pdr zhvillim td vazhduesh€m profesional individual ;
. I punesuari 6shte i obliguar td respektoi kodin e veshjes dhe td sjelljes, tE p6rcaktuar me rregulloren e brendshme

tii shkolles dhe akteve tjera ligjore dhe n€nligjore;
o Bashk6punon me organet e shkollds dhe me tE gjitha institucionet tjera profesionale.



Dokumentet e nevojshme per aplikim:
l. Aplikacioni i pundsimit
2.Kopja e dokumentit te identifikimit (letEmjoftimi)
3. Diploma e v6rtetuar te noteri publik
4. CertifikaIa e diplomimit jo md e vjeter se giashte muaj e vertetuar te noteri
5. Certifikata qe nuk €shte n€n hetime
6. Certifikata e lindjes.

M€nyra e aplikimit: - Formulari i aplikimit mund te shkarkohet nga linku www.rks-gov.net Dokumentacioni i aplikimit
dordzohet nd kopje fizike sE bashku me formularin e aplikimit nti Drejtorin e Arsimit. Pdrzgjedhjen e kandidateve do ta
b€j Komisioni i pErzgjedhur nga DKA permes testimit me shkim dhe intervistds me goj€.
Themelimi i marrddhenies se punes: - Man6dhdnia e punds themelohet vetem nga dita e nenshkrimit te kontrat€s se
punes

Aplikimi ne konkurs: - Afati i aplikimit fillon nga data 22.05 -2023 e deri me 29.05
Rezultatet shpallen nd ueb faqen e komun€s. 'sli-n t xL''"11
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Na osnovu dlana 67 . i 68. Zakona o javnim sluZbenicimabr. 06 / L-114, dlan 8 Zakona o radu br. 03 I L-212, dlan35
Zakona o preduniverzitetskom obrazovanju br. 04 I L-32, dlan 5, talka c, Zakona br. 03 / L 068 o obrazovanju u
op5tinama Republike Kosovo i Administrativno uputstvo br. 07 /2017 , AI05l202l Normativ za strudno osoblje op5teg
obrazovanj4 AI 05/2015 Normativ za nastavnike strudnog obrazovanja, direktor Uprave za obrazovanje objavljuje:

JAVNI KONKURS
Za popunjavanje radnih mesta:

- 1 nastavnik razredne nastave u OS "Ate Shtlefen Gjecovi" u Zllakuqanu, puna pozicija 20 sati sa fiksnim
mandatom direktora 5kole.
- 1 nastavnik za predmet TII(U 16 iasova i predmet matematika 4 iasa (ukupno 20 iasova) u OS ,,Motrat
Qiriazi" u Klini na odrealeno vreme po mandatu direktora Skole "Ismeta Rraci",
- 1 nastavnik razredne nastave u OS "Tre Deshmoret" u JoSanice, puno radno mesto 20 sati odredenom
vremenskom zamena-porodiljskog odsustva.
- I nastavnik za predrnet hemije OS "Tre I)eshmoret" u Jo5anice, radno mesto 18 sati odrettenom vremenskom
zamena-porodiljskog odsustva.
- I nastavnik za predmet Istorija 18 iasova u OS "Motrat qiriazi" u Klini sa odredenom vremenskom zamena-
porodiljskog odsustva.
- 1 nastavnik razredne nastave u OS "Ma;ka Tereza" u Budisalcu, sa punim radnim vremenom od 20 sati
zamena za porodiljsko odsustvo.
- 1 nastavnik razredne nastaye u S OS ,,Dijafer GaIi" u PerIevu, radno mesto sa punim radnim vremenom od 20
iasova do 19.04.2024.

Potrebna Kvalifikacija: Prema AU 05/2021 - Normativ za strudno osoblje op5teg obrazovanja. AU 05/2015
Opis posla:
- Sprovesti nastavni plan i program za odgovaraju6e radno mesto na osnovu Zakona o preduniverzitetskom obrazovanju
u Republici Kosovo i drugih podzakonskih akata;
-Pripremati redowo godi5nji, mesedni i dnevni nastavni plan i program u skladu sa nastarmim planom i programorn, a u
skladu sa zahtevim a za prilagodavanje nastavnih ve5tina i individualnih sklonosti svakog udenika,
-Implementiati noyo motodologij€ nootove i oojenjivanjo u oklodu co nastovnim smjornioamo;
-Redovno proveravajte i vodite evidenciju o pojedinadnom uspehu i napretku svakog udenik4 kao i mo6i da izveStavate
roditelja ili staratelja porodice;
-Da aktivno udestvuje u pripremi programa i drugih aktir.nosti u Skoli, po zahter.u direktor Skole;
-Stara se o stalnom individualnom profesionalnom razvoju;
-Zaposleni je duZan da po5tuje pravila obladenja i pona.5a4j4 definisana unutra5njim propisima Skole i drugim
zakonskim i podzakonskim al'.tima;

Potrebna dokumenla za prijal"a:
1. Prijava za zapo3ljavanj e

2. Kopija identifikacionog dokumenta (li6na karta)
3. Overena diploma kod javnog beleZnika
4. Potvrda o diplomiranju ne starija od Sest meseci overena kod notara
5. Potvrda koja niie pod istragom
6 . Izvod iz matidne knj ige rotlenih.
Nacin konkurisanja: Prljavni formular se moZe preuzeti sa linka www.rks-gov.net. Dokumentaciia za prijavu se podnosi
u fizidkoj kopiji zajedno sa prljavnim formularom kod uprave obrazovanja.Izbor kandidata vr5i6e Komislja koju
odabere DKA putem pismenog testa i usmenog intervjua.
Zasnivanje radnog odnosa: - Radni odnos se zasniva tek od dana potpisivanja
Rok za prijarrr pocinje od,22.05.2023 do 29.05.2023,16.00.
Rezultati bice objavljeni preko veb stranici opstine.


