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NE bazé té ligjit pér Zyrtarét Publiké Nr. 06/L-114, Kapitulli V neni 67 dhe 68, si dhe né bazé t& Udh&zimit
Administrativ Nr. 04/2020 Kujdesi Parésor Shéndetésor, Neni 21, Statutit t&¢ Qendrés Kryesore t&
Mjekésisé Familjare - Kling, nr. 01-06/101/16 1 dt. 11.01.2016, Drejtoria pér Shéndetési, shpall kété:

K ONK URS TE BRENDSHEM
PiXR PLOTESIMIN E VENDIT TE PUNKES

Pozita: Drejtor i Qendrés Kryesore te Mjekésisé Familjare -Kliné

Koeficienti : H-3/H-944/1

Lloji i pozit€s : Me afat té caktuar (mandat 4 vjegar)
Kategoria Funksionale: Nivel drejtues

Orari i Punés: 40 oré né javé,

Titulli i Mbikéqyrésit: Drejtori i Drejtorisé s¢ Shéndetésisé

DETYRAT KRYESORE TE PUNES:
¢ Siguron Ligjshméring€ dhe punén profesionale né QKMF-sé, e cila duhet t& udhéhiget n& pajtim
me dispozitat ¢ Statutit t& QKMF-sg;.
o [shts pérgjegiés pér pérkujdesjen cfektive t&¢ Shéndetésisé parésore pér té gjithé banorét e
Komunés sé Kling;
¢ Né pajtim me Politikén shéndetésore, Ligjin pér Shéndetési né Kosové dhe Strategjiné ¢ Kujdesit
parésoré shéndetésoré i propozon Drejtorit t& Drejtor atit t&€ Shéndetésisé, planin e punés dhe
buxhetin e QKMF-s&, pér vitin vijues;
Kujdeset pér udhéheqjen e pérditshme t& procesit t& punés;
Kujdeset pér zhvillimin e vazhdueshém profesional &€ personelit t&€ QKMF-sé;
Kontribuon né zhvillimin e sistemit t€ informimit shéndetésoré t&€ QKMF-sé;
Ushtron t& drejta dhe autorizime dhe mban pérgjegjési t€ tjera né pérputhje me dispozitat ligjore
dhe aktet tjera g€ kané t& b&jné me implementimin e Mjekésisé Familjare.
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KUSHTET:
» Aftési té ploté pér pérmbushjen e detyrave t& vendit t& punés, me orar t& plot§ pa kufizime dhe

pengesa ligjore;

Pérgatitje universitare: Fakulteti 1 Mjekésisé - Specialist i mjekésisé familjare ,

Aftési t& mira analitike dhe komunikuese;

Té keté 5 vite pérvojé ne sistemin shéndetésoré publik;

Te keté 3 vite pérvojé nga fusha e menaxhimit te natyrés se nj&jte te zbatimit te mjekésisé familjare
Te keté vlerésime pozitive nga organi mbikéqyrés ne 5 vitet e fundit

Njohja e gjuh&ve t& huaja e déshirueshme;




e Njohuri t¢ punés me kompjuter;
o Aftési t€ tjera q& shérbejné pér kryerjen e detyrave t&€ punés dhe raport kolegjiale n& marrédhénie

t€ punés.

Dokumentet e Kérkuara:

- Dokumentet personale;

- Diplomé universitare;

- Licencé pune e l&€shuar nga organi kompetent;

- Déshmi pér pérvoje pune né shéndetési;

- Déshming se nuk jeni n&n hetime;

- Certifikatén shéndet&sore té€ léshuar nga njé institucion publik shéndetésor me té cilén déshmohet gjendja
e tij/saj shéndetésore (pér arsye t&€ minimizimit t€ shpenzimeve t&€ kandidatéve kérkohet né fund té&

procedurés s¢ rekrutimit vetém nga kandidati mé i suksesshém)

Afati i aplikimit:
Konkursi mbetet i hapur 15 dité nga data 21 Prill 2023 deri S Maja 2023, ora 16.00

Te gjithé kandidatét e interesuar duhet t’i marrin aplikacionet dhe t€ ploté€suara ti dorézohen prané Zyrés
se personelit te QKMF-&s ne Kliné.

Dokumentacioni 1 kandidatéve t& cilét nuk i ploté&sojné kushtet e konkursit nuk do t& shqyrtohet, ndérsa
né intervisté do té ftohen vetém kandidatét nga lista ¢ ngushté.

Té& gjithé kandidatét t& cilét kané mbaruar studimet jashté Shtetit t€ Republikés sé Kosovés si dhe népér
kolegjet private brenda Republikés s& Kosovés, e q& konkurrojné pér kéto pozita, duhen g€ diplomat e
tyre (gradat universitare t& fituara) t&€ jené¢ t€ njohura nga Ministria e Arsimit, Shkencés dhe
Teknologjisé né pajtim me udh&zimin administrativ, nr.12/2018 t& datés 10.09.2018, né t&€ kundértén
komisioni gjaté selektimit t¢ aplikacioneve, do t& refuzoj ¢do aplikacion t& kandidatéve t& cil&t nuk e
kané plotésuar kété kusht té konkursit.

Rezultatet shpallen né linkun https://konkursi.rks-gov.net/

Drejtori
Agron Bacaj I|
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Upraw. a za zdravstvo ;,ﬁu (I;]n,p zab?tliu

E{‘}Er Prot. /j’f .
Datum: 21.03.2023

Na osnovu Zakona o javnim funkcionerima br. 06/1-114, Poglavlje V, ¢lan 67 i 68, kao i na
osnovu Administrativnog uputstva br, 04/2020 Primarna zdravstvena zastita, ¢lan 21 Statuta
Glavnog centra porodi¢ne medicine - Klina, br. 01-06/101/16 od dt. 11.01.2016, Uprava za

zdravstvo objavlja:

UNUTRASNJIKONKURS
ZA DIREKTORA GCPM

Funkcija: Direktor Glavnog centra porodi¢ne medicine - Klinike
Koeficijent: H-3/H-944/1

Vrsta pozicije: Na odredeno (4 godine)

Funkcionalna kategorija: nivo menadZmenta

Radno vreme: 40 sati nedeljno,

Nadzornik: direktor Uprave za zdravstvo

GLAVNE DUZNOSTT:

» Osigurava zakonitost i stru¢an rad u KKMF-u, koji se mora odvijati u skladu sa
odredbama Statuta KKMF-a.

» Odgovoran je za efektivhu primarnu zdravstvenu zastitu za sve stanovnike op3tine
Klina;

e U skladu sa zdravstvenom politikom, Zakonom o zdravstvu na Kosovu i Strategijom
primarne zdravstvene zastite, predlaZe direktoru zdravstva plan rada i budZzet KZMZ za
narednu godinu;

»  Vodi ratuna o svakodnevnom vodenju procesa rada;

¢ Stara se o kontinuiranom stru¢nom usavravanju osoblja KKMF-a;

e Doprinosi razvoju zdravstvenog informacionog sistema HCMC-a;

e Ostvaruje prava i ovlagcenja i snosi druge obaveze u skladu sa zakonskim odredbama i
drugim aktima koji se odnose na sprovodenje poroditne medicine.

USLOVI:
e Puna sposobnost ispunjavanja obaveza na radnom mestu, puno radno vreme bez

ogranicenja i zakonskih prepreka;

e Univerzitetska priprema: Medicinski fakultet - Specijalista porodi¢ne medicine,

¢ Dobre analiti¢ke i komunikacione vestine;

e 5 godina iskustva u javnom zdravstvy;

e Da ima 3 godine iskustva u oblasti menadZmenta iste prirode kao i implementacija
porodi¢ne medicine

¢ Da ima pozitivne ocene od nadzornog organa u poslednjih 5 godina

e PoZeljno poznavanje stranih jezika;

e Poznavanje rada na racunaru;




¢ Druge vestine koje sluZe za obavljanje radnih zadataka i kolegijalni odnos u radnim
odnosima.

Potrebna dokumenta:

- Li¢na dokumenta;

- Fakultetska diploma;

- dozvola za rad izdata od nadleZnog organa;
- Dokaz o radnom iskustvu u zdravstvu;

- Dokaz da niste pod istragom,;
- Zdravstveno uverenje izdato od javne zdravstvene ustanove kojim se dokazuje njegovo

zdravstveno stanje (zbog minimiziranja troskova kandidata, potrebno je na kraju postupka
zaposljavanja samo najuspeSnijeg kandidata)

Rok za prijavu:
Konkurs ostaje otvoren 15 dana od 21 Aprila 2023 do 5 Maja 2023

Svi zainteresovani kandidati moraju primiti prijave i predati th u Kadrovsku kancelariju KKMF-
a u Klini.

Dokumentacija kandidata koji ne ispunjavaju uslove konkursa nece se razmatrati, dok ce na
intervju biti pozvani samo kandidati sa uZeg izbora.

Svi kandidati koji su zavrdili studije van drZave Republike Kosovo, kao i na privatnim
fakultetima u Republici Kosovo, i koji konkuridu za ove pozicije, moraju imati svoje diplome
(steCene univerzitetske diplome) priznate od strane Ministarstva prosvete, Nauka i tehnologija
u skladu sa Administrativnim uputstvom br.12/2018 od 10.09.2018.godine, u suprotnom ce
komisija, prilikom odabira prijava, odbiti svaku prijavu kandidata koji nisu ispunili ovaj uslov
konkursa.

Rezultati se objavljuju na linku https:/ /konkursi.rks-gov.net/

Direktor odeljenja

Agron Bacaj |
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