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Duke u bazuar ne nenin 67 dhe 6E te ligjit te Zyrtareve Publik Nr. 06/L-114, nenit 8 te ligjit te Pu nis nr. O3/l-212,
nenit 35 te Ligiit te Arsimit Parauniversitar rr. 04/L-32, nenin 5, pika c, t€ Ligiit nr. 03/L 068 per arsimin ne
komunat e Repubfikgs si Kosov6s dhe Udhezimit Administrativ nr. 07 /2017,UA 05/2021Normatiyin mbi kuadrin
profesional te Arcimit te Pirgiithshim, UA 05/2015 Normatiyin per Mosimdhenesit e Arsilnit Profesional, Dreitori i
Drejtorise si Arsimit shpall:

KONKURS PUBLIK

P€r pozitat e lira si n€ yijim:

- I (nje) mesimdhenes per lenden Gjuhe Gjermane me l8 Ore - SHMLP" Fehmi Agani" ne Kline deri ne kthimin e
punetores nga lehonia

- l(njd) mesimdhenes per Mesim Klasor SHFMU "lsa Boletini " nE Drenoc deri ne kthimin e pun€tores nga
Lehonia

Koeficienti p6r shkoll€n lillore: 5.82
Koeficienti pEr shkolle te mesme: 6.36

Kualifikimi: Sipas UA 05/2021 Normativin mbi kuadrin profesional td Arsimit te Pergiithshem, UA 05/2015 Normativin
per Mesimdhenesit e Arsimit Profesional

P€rshkrimi i detyraye punuese:

-Te tealizoje plan-programin mdsimor per vendin pdrkatds td punds duke u bazuar n€ Ligjin mbi Arsimin Parauniyersitar nd
Republikdn e Kosoves dhe nd aktet e tjerc nenligiore;
- te kontuolloj me rregull dhe te mbaje evidencdn pdr suksesin dhe progresin individual te secilit nxenes si dhe tejete ne
giendje ti raportoj prindit apo kujdestarit te familjes
- T6 marr€ pjesd allive nd pergatitjen e programeve dhe aktivileteve te tjera ne shkoll€, kur k€rkohet nga drejtori i shkollds
-Te marre pjesd aktive n€ pergatitjen e programeve dhe aktiviteteve td tjera ne shkolle, kur kerkohet nga drejtori i shkolles
-I pun€suari eshte i obliguar rc respeldoi kodin e veshjes dhe te sjelljes, te pdrcaktuar me rregulloren e brendshme te
shkoll6s dhe akteve tjera Iigjore dhe nenliglore;
-Bashkdpunon me organet e shkolles dhe me te giitha institucionet tjera profesionale.

Dokumentet e nevojshme per aplikim:
l. Aplikacioni i pundsimit
2. Kopja e dokumentit te identifikimit (letemjoftimi)
3. Diploma e verte.hlar te noteri publik
4. Lertrtrkata e drplomrmrt 1o m€ e vjet6r se giashr€ mu4j e vedetuar te noteri
5. Certifikata qe nuk €shte nen hetime
6. Ceftifikata e lindjes.

Menyra e aplikimit: - Dokumentacioni i aplikimit dordzohet n€ kopje fizike se bashku me formularin e aplikimit ne Drejtorin
e Arsimit . Formulari i aplikimit mund te shkarkohet nga linku.rks-gov.net Rekrutimi: intervista me shkim dhe goje dhe
pdrzgiedhjen e kandidateve do te beje Komisioni i pdrzgledhur nga DKA
Themelimi i manedhdnies s€ punes: - Marrddhenia e punes themelohet vetem nga dita e nenshkimit te kontrates se punes
Aplikimi ne konkurs: - Afati i aplikimit fillon nga d.ata 24/12/12021 d.erime31/

Rezultatet shpallen ne ueb faoen e komunes.

l, ora 16:00.



Na osnow df ana 67. i 68. Zakona o javnim sluZbenicima br. O6 I L-l14, dlan I Zakona o radu br. 03 /L-212, Elan 35 Zakona
o preduniverzitetskom obrazovanju br. 04 / L-32, dlan 5, ta'ka c, Zakonabr. 03 / L 068 o o5razovanju u opitinama Republike
Kosovo i Administrativno uputstvo br. 07 /2017, Al05/2021Normativ za strudno osoblje opsteg obrazovanja, AI 05/2015
Normativ za nastavnike strudnog ob.azovanja, direktor Uprave za obrazovanje objavljuje:

JAVNI KONKURS
Za poptnjavanje radnih mesta:

- 1(iedan) nastavnik za predmet Nemqckog jezika sa l8 casova SS " Fehmi Agani" u Klini do povratka radnika
posle porodjaja

- I (iedan) nastavnik nizih razreda u OS "lsa Boletini " Drenovac do povratka radnika posle porodjaja

Koelicierat: 5.E2 za nastavnike osnovnih skola
Koeficienat: 6.36 za nastavnike srednjih skola

Potrebna Kvalifikacija: Prema AU 05/2021 - Normativ za strudno osoblje opsteg obrazovanja, AIJ 05/2015 Normativ za
nastavnike strudnog obrazovanja
Opis posla:

- Sprovesti nastavni plan i program za odgovarajuie radno mesto na osnoyu Zakona o preduniveEitetskom obrazovanju u
Republici Kosovo i drugih podzakonskih akata;
-Pripremati redovno godiSnji, mesedni i dnevni nastavni plan i program u skladu sa nastavnim planom i programom, a u
skladu sa zahtevima za pilagodavanje nastavnih veltina i individualnih sklonosti svakog udenika;
-Implementi.ati nove metodologije nastave i ocjenjivanja u skladu sa nastavnim smjernicama;
-Redovno proveravajte ivodite evidenciju o pojedinadnom uspehu inapretku svakog udenika, kao imoii da izvestavate
roditelja ili staratelja porodice;
-Da aktivno udestwje u pripremi programa i drugih aktivnosti u Skoli, po zahtew direktor Skole;
-Stara se o stalnom individualnom profesionalnom razvoju;
-Zaposleni je duZan da po5tuje pravila obladenja i pona5anja, definisana unutraSnjim propisima Skole i drugim zakonskim i
podzakonskim aktima;

Potrebna dokument a za prijavu'.
1. Prijava za zapoSljavanje
2. Kopija identifikacionog dokumenta (lidna karta)
3. Overena diploma kodjavnog beleZnika
4. Potvrda o diplomiranju ne starija od Sest meseci overena kod notara
5. Potvrda koja nije pod istragom
6. Izvod iz matidne knjige rodenih.

Rok za prijavu pocinje od 24/12/2021 do 3I/12/2021,16i00 saIi.
Rezultati bice ob.javljeni preko veb stranici opstine.
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