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Duke u bazuar né Ligjin e Shérbimit Civil 1& Kosovés, Nr. 03/1.-149 neninl 1 & kétij Ligji dhe Rregulloren Nr. 02/2010 pér
Procedurat ¢ Rekrutimit né Shérbimin Civil 1€ Republikés sé Kosovés, Udhéheqési i Personelit  bén:

SHPALLJEN E REKRUTIMIT
Zyrtar pér shérbim me qytetaré ( 1 Ekzekutues)

Mbikéqyrési: Drejtori i Drejtorisé pér Administraté, Komuna Kliné

Koeficienti I pagés: 5

Orari i punés: i ploté

Vendi: Kling

Kohézgjatja e emérimit: Sipas Ligjit t& shérbimit civil-karrierés

Numri i referencés: JP00034206

Qéllimi dhe rezultatet: Organizimi dhe zhvillimi i aktiviteteve ne punét e Shélbimit me qytetaré.

Detyrat dhe pérgjegjésit e detyrave punuese:

I. Komunikon dhe informon gytetarét lidhur me shérbimet e kérkuara , 15%.
2. Pérgatit formularé 1& ndryshém lidhur me shérbimet ge ofron institucioni dhe i véné né dispozicion te gyvtetaréve pér
realizimin e kérkesave te tyre, 15%.
3. Siguron komunikimin, korrespondencé ne mes te qytetaréve dhe zyrtaréve (€ sektorit pérkatés te institucionit lidhur me
kérkesat dhe parashtresat tjera t& qytetaréve, 10%.
4. Ofron udhézime, késhilla pér plotésimin ¢ formularéve te ndryshém, 10%.
Krven dhe detyra tjera  né pérputhje me ligjet dhe rregulloret, (€ cilat mund t€ kérkohen né ményré 1€ arsyeshme kohé
pas kohe nga mbikéqyrési, 15%
6. Ofron dokumente te cilat nevojiten pér marrjen e njé shérbimi nga sektori pérkatés, 15%
7. Ofron sektorét e institucioneve dhe ményrén e realizimit & kérkesave t€ tyre pér shérbime, 10%.
8. Kryen edhe pune tjera me urdhér 1€ drejtorit t€ cilit edhe i pérgjigjet. 10%.
Shkathtésité tjera té kérkuara:
*  Aftési n¢ organizim t€ punéve te zyrés,
«  Aftési n¢ pérdorim t¢€ kompjuterit dhe programeve pérkatése.
»  Gatishméri dhe aftési pér té punuar né ekip.

N

Shkollimi i kérkuar: Diploma Universitare — Fakulteti: Juridik - drejtimi kriminalistik dhe Administraté publike,

Kualifikimi: DU+0 vite pérvojé.

Ményra e aplikimit:

Formularét pér aplikim mund t& merren né Zyrén Komunalé té¢ Personelit né katin e treté, ku edhe &shié béré shpallja ¢
rekrutimit dhe dorézohen po né & njéjtén zyvré. Pér informata me & hollésishme mund 1€ kontaktoni n& Zyrén ¢ Personelit
pérmes telefonit fiks 039 471 550, 84 722 ose telefonit mobil 044/887659.

Shpallja, mbetet e hapur 15 dité nga dita e publikimit né mjetet ¢ informimit publik. Dokumentet ¢ pakompletuara dhe t&
dorézuara pas afatit nuk pranohen.

Ligii i Shérbimit Civil ofron mundési (& barabarta (& punésimit pér t& gjithé shtetasit e Republikés s€ Kosovés dhe mirépret
aplikacionel nga 1€ gjithé personat ¢ gjinisé mashkullore dhe femérore  si dhe nga té gjitha komunitetet né Kosove.

Shefi i Personelit,
Xhavit Dauti




Opétina Klina, na osnovi Zakona L-Nr.03/L-149 o Civilnoj Sluzbi Kosova, i Uredbe br. 02/2010 o Procedurama Regrutacije u
Civilnoj Sluzbi Republike Kosova, i Menadzer Osoblja objavljuju:

OBAVESTENJE O REGRUTIRANJU

Za popunjavanje slobodno radnog mesta:  Sluzbenik za Civilno Stanje -1
( 1 pozicija, Dobra Voda)

Nadzornik: Direktor Odeljenja Administracije Klina
Koeficienat: 5

Radno Vreme: Puno

Mesto: Dobra Voda

Rok imenovanja: Po Zakonu Civilne Sluzbe Kosova, kariere

Broj referencije: JP00034206

Cilj i o€ekivani rezultati: organiziranje i razvoj aktivnosti u kancelariju maticara

Duznosti i odgovornosti  Maticara:

o vrsi administrativne postupke vencanja.

« izdavanje certifikata rodjenja,

s izdavanje certifikata  drzavnosti i registriranje,

« izdavanje certifikata vencanja,

« izdavanje certifikata porodicne zajednice, certifikata o naseljenju i certifikata zivola,
* izdavanje certifikata civilnog statusa.

s izdavanje certifikata smrti,

»  vrsi ostale zadatke po nalogu nadzorkonka kome i odgovara

Ostale potrebne sposobnosti:

s organizirannje kancelarije

»  sposobnopst upotrebe kompjutera i odgovarajucih programa
e spremnost i sposobnost za timski rad

Trazeno skolovanje:
«  Univerzitetska dipmoma-Pravni Fakultet ili Javna Admnistracija
s UD+0 godine iskustva ili VS+2 god iskustva

Nacin konkurisanja:

Formulari za prijavu mogu se dobiti u Opdtinskoj Kancelariji Osoblja na trecem spratu gde se i pripremio saopdtenje o
zapodljavanju. Za detaljnije informacije moZete kontaktirati Kancelariju Osoblja fiksni telefon 039 471 550, 84 722, ili preko
mobilnog telefona 044/887 659.

Rok konkurisanja je 15 dana od dana objavljivanja u sredstvima javnog informisanja. Nepotpunih dokumenati kao i oni predati
posle roka nece se prihvatiti.

Civilna Sluzba Kosova pruza jednake moguénosti zapogljavanja za sve gradane Republika Kosova i pozdravlja aplikacije
muskog i Zenskog pola kao i svih zajednica na Kosovu.

MenadZer Osoblja,




