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Duke u bazuar né Ligjin e Sherbimit Civil t&¢ Kosovés nr. 03/L-149 neninll t& ketij Ligji, dhe Rregulloren Nr.
02/2010 pér Procedurat e Rekrutimit né Sherbimin Civil té Republikés s& Kosovés, Udhéheqesi i Personelit  bén:

SHPALLJEN E REKRUTIMIT
Sekretar ne SHFMU “ Ali Krasniqi” ne Ujmiré me plotsim norme ne Shkollen e Qabigit

Mbikéqyrési: Drejtori i Drejtorisé pér Arsim Komuna Kling

Koeficienti: 6.3
Orari i punés: i ploté
Vendi: Ujmiré dhe Qabiq

Kohézgjatja e Emrimit: Sipas Ligjit t& sherbimit civil- [ karrires
Numri i referencés se vendit té punés: nr. Ref: JP00032243

Qéllimi dhe rezultatet: Organizimi dhe zhvillimi i punéve ne shkollat e cekura.

Detyrat dhe pergjegjésit e Sekretarit te shkolles

Té realizojé detyrat dhe pérgjegjésité pér vendin perkates té punés duke u bazuar né& Ligjin mbi Arsimin
Parauniversitar dhe né aktet e tjera nénligjore té cilat i rregullojné fushat pérkatése relevante pér vendin e tij/saj t&
punés.

Té zhvillojé planifikimin né pérputhje me politikat dhe procedurat e shkollés dhe brenda afatave (& kérkuara

T€ mbajé té gjitha shénimet ( t& dhénat ) pér nxénés,

T& hartojé rregulla dhe akte t& ndryshme juridike pér shkollén

Té& ndihmojé dhe késhilloj& drejtorin pér zbatimin e ligjit dhe akteve tjera juridike.

Teé ndihmojé drejtorin né planifikimin dhe menaxhimin e buxhetit

Té punojé né bashképunim me kolegét dhe profesionisté té tejré dhe t& posedoj aftési llogaridhénie lidhur me
kryerjen e detyrave t€ punés.

T& ndihmojé drejtorin né mbledhjet me prindér,komunitetin,arsimtarét dhe né aktivitet tjera shkollore.

Detyra té tjera té caktuara nga dejtori, DKA-ja, MASHT-it, dhe SIA.

Shkathtésité tjera té kérkuara:

e Aftési né organizim e punes

s Aftési né pérdorim té kompjuterit dhe programeve pérkatése
»  Gatishméri dhe aftési pér t& punuar né ekip

Shkollimi i kérkuar: Diploma Univerzitare — Fakulteti: Ekonomik- Menagjment ekonomiks + 2 vite pervoj pune.

Ményra e Aplikimit:

Formularet pér Aplikim mund t& merren né¢ Zyrén Komunale t& Personelit né katin e treté ku edhe &hté beré¢
shpallja e rekrutimit dhe dorézohén po né té njgjtén zyré. Pér informata me t& hollésishme mund t& kontaktoni né
Zyren e Personelit, permes telefonit fiks 039 471 550, 43 722 ose telefonit mobil 044/887659.

Shpallja,mbetet ¢ hapur 15 dité nga dita e publikimit né mjetet e informimit publik. Dokumentet e
pakompletuara dhe t& dorézuara pas afatit nuk pranohen.

Ligji i Sherbimit Civil ofron mundési t& barabarta t& punésimit pér t& gjith€ shtet R §s s€ Kosovés dhe
mirépret aplikacionet nga t& gjithé personat e gjinisé mashkullore dhe femroreé §b eﬁ*g‘éfis komunitetet né
Kosové. f
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Na osnovi clana 11 Zakona L-Nr.03/L-149 o Civilnoj Sluzbi Kosova, i Uredbe br. 02/2010 o Procedurama
Regrutacije u Civilnoj Sluzbi Republike Kosova, i Menadzer Osoblja objavljuju:

OBAVESTENJE O REGRUTIRANJU
Za popunjavanje slobodno radnog mesta
Sekretar NOSS “ Ali Krasniqi” Dobra Voda

Nadzornik: Direktor Odeljenja Obrazovanja

Koeficienat: 6.3

Radno Vreme: Puno

Mesto: Dobra Voda i Qabiqe

Rok imenovanja: Po Zakonu Civilne Sluzbe Kosova

Broj referencije: JP00032243

Cilj i otekivani rezultati: organiziranje i razvoj aktivnosti u navedenim skolama

DuZnosti i odgovornosti :

Sprovodienje zadataka | odgovornosti na osnovi Zakona e Preduniversiteskoj Obrazovanju | ostalim podzakonskim
akatima koje regulisu odgovarajuce polja

Razvoj planiranja u skladu sa politikama [ postupcima skole

Razvoj raznih pravnih | ostalih administrativnih dokumenata za potrebe skole

Pomoc direktoru skole oko planiranja I spovodjenja skolskog budzeta

Sakupljanje svi potrebnih podataka ucenika

Ostale potrebne sposobnosti:

e organizirannje kancelarije

»  sposobnopst upotrebe kompjutera i odgovarajucih programa
e spremnost i sposobnost za timski rad

Trazeno skolovanje:
e Univerzitetska diploma, Ekonomski, Menadzment i Ekonomoja plus 2 godine iskustva

Nacin konkurisanja:

Formulari za prijavu mogu se dobiti u Opstinskoj Kancelariji Osoblja na trecem spratu gde se i pripremio saopstenje
o zapodljavanju. Za detaljnije informacije mozete kontaktirati Kancelariju Osoblja fiksni telefon 039 471 550, 84
722, ili preko mobilnog telefona 044/887 659.

Rok konkurisanja je 15 dana od dana objavljivanja u sredstvima javnog informisanja. Nepotpuni dokumenati kao i
oni predati posle roka nece se prihvatiti.

Civilna Sluzba Kosova pruza jednake mogucnosti zapo§ljavanja za sve gradane Republika Kosova i pozdravlja
aplikacije mugkog i zenskog pola kao i svih zajednica na Kosovu.




